
Ausbildung zum Maschinen- und Anlagenführer (m/w) in 

einem mittelständisches Schmelzwerk in Iserlohn 

Organisation:   Winnen-Metall GmbH & Co. KG 

Branche/ Tätigkeit: Metallverarbeitende Industrie: Nicht-Eisen Metall-Schmelzwerk, 
Metall-Handel, Metall-Recycling 

Art der Anstellung:  Zweijährige Ausbildung mit anschließender unbefristeter 
Übernahmemöglichkeit 

Schwerpunkt:  Metalltechnik 

Beginn:  August 2019 oder nach Absprache 

 

Unternehmensbeschreibung 

Wir sind fast überall zu finden. Denn ohne ein Schmelzwerk wie Winnen-Metall würde es 
keine Bad- und Küchenarmaturen, kein fließendes Wasser oder auch keine Glasflaschen 
geben! Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen im Industriegebiet Iserlohn-
Sümmern im Märkischen Kreis (NRW), das seit 85 Jahren besteht. Heute legen wir unseren 
Schwerpunkt auf die Nicht-Eisen Schmelzproduktion, das Metallrecycling und den 
Metallhandel. Unsere Produkte sind europaweit für höchste Qualität bekannt, vor allem in 
der europäischen Glasindustrie.  

Aufgrund der weltweiten Rohstoffknappheit ist die Recyclingindustrie eine wichtige 
Zukunftsbranche mit sicheren Arbeitsplätzen. Unser Unternehmen ist zu 100% 
inhabergeführt. Unsere Mitarbeiter haben daher stets einen kompetenten Ansprechpartner. 
Dank unserer jungen Betriebsleitung und Geschäftsführung pflegen wir einen respektvollen 
Umgang miteinander. Wir leben meinen modernen Führungsstil, bei dem wir unsere 
Mitarbeiter, Kunden und Lieferanten wertschätzen.  

Informationen zur Ausbildung bei uns  

Als Maschinen- und Anlagenführer (in Ausbildung) für unsere Metallaufbereitung und 
Schmelzproduktion bist Du Teil eines kleinen und flexiblen Teams. Du arbeitest zunächst 
unter Anweisung und dauerhafter Hilfestellung. Im Zeitverlauf erhältst Du kontinuierlich 
mehr Eigenverantwortung und erlernst das selbstständige und eigenverantwortliche 
Arbeiten in unserem gesamten Anlagen- und Maschinenpark. Du wirst im Bereich der 
Materialbereitstellung, des Materialeinsatzes, der Qualitätskontrolle und des Gießprozesses 
eingesetzt. Die Arbeit ist sehr abwechslungsreich, da unsere Mitarbeiter alle Schritte der 
Produktion kennen, vom Rohstoff bis zum fertigen Produkt. Der Besuch der Berufsschule 
und interner Schulungen erhöhen weiter die Qualität Deiner Ausbildung. 

 



Deine Aufgaben  

- Materialbereitstellung: Einsatz von Metalllegierungen in die Tiegelöfen 

- Kontrolle der Produktion durch Probenahme und einfache Laboranalysen 

- Gießen der produzierten Legierungen   

- Laufende Instandhaltungsarbeiten an den Schmelzöfen (z.B. Ausmauern etc.) 

Das bringst Du mit 

- Technisches Interesse 

- Interesse am Umgang und der Verarbeitung von Metallen  

- Bereitschaft Gabelstapler-Führerschein zu machen (wird bezahlt)  

- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

- Mindestens Hauptschulabschluss  

- Mindestalter bei Ausbildungsbeginn: 18 Jahre 

- Für die Ausbildung solltest Du körperlich fit und gesund sein 

  

Das bieten wir Dir 

- Junge Geschäftsführung und Betriebsleitung: Wir pflegen einen fairen und 

respektvollen Umgang miteinander und kümmern uns um unsere Mitarbeiter 

- Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Aufgaben in einem 

Familienunternehmen 

- Unternehmen in privater Hand mit einem kleinen Team    

- Direkter Draht zur Betriebs- und Geschäftsleitung  

- Abwechslungsreiche Tätigkeit 

- Stets freie Wochenenden 

- Fahrtgeld, Vermögenswirksame Leistungen 

- Wir bilden aus, um Dich zu übernehmen: Sofortige Übernahmemöglichkeit in 

unbefristetes Arbeitsverhältnis 

- Marktübliche Ausbildungsvergütung 

- Ausbildungszeit kann auf 18 Monate verkürzt werden (>21 Jahren oder 

Realschulabschluss)  

- Anfallende Überstunden werden selbstverständlich zusätzlich vergütet 

Ihre zusätzlichen Vorteile nach der Ausbildung 

- Absolut sicheres Arbeitsverhältnis dank robuster Geschäftslage   

- Samstags und sonntags sind stets freie Tage  



- Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung, Fahrtgeld, vermögenswirksame 

Leistungen 

- Möglichkeit der Weiterqualifikation: Wir bieten Dir praxisnahe Weiterbildungen in 

der Metallverarbeitung an (bezahlte externe Schulungsangebote)  

Bewerbung und Kontakt 

Bewirb Dich jetzt bei uns, denn wir freuen aus auf Dich! Sende Deine Bewerbung direkt an 
den Geschäftsführer, vorzugsweise per E-Mail an schulte@winnen-metall.de oder per Post 
an Winnen-Metall GmbH & Co. KG, Am Großen Teich 21, 58640 Iserlohn. Sende uns ein 
individuelles Anschreiben, Lebenslauf und vollständige Zeugnisse.  

Bei Fragen ruf bitte Dagmar Karius an: 02371/4914. Weitere Informationen findest Du unter 
www.winnen-metall.de → Wir über uns → Karriere. 

mailto:schulte@winnen-metall.de
http://www.winnen-metall.de/

